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BEZDONIU IKIMOKYKLINIO UGDYMO SKYRIAUS VIREJOS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS PAREIGYBE

1. Vilniaus r. Bezdoniy Julijaus Slovackio gimnazijos Bezdoniy ikimokyklinio ugdymo skyriaus
(toliau — Skyrius) viréjas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés grupé — kvalifikuoti darbuotojai (1V).

3. Pareigybés pavadinimas — vir¢jas, profesijos kodas — 512001.

4. Pareigybés lygis — C.

5. Pareigybés paskirtis — viréjo pareigybé skirta tinkamai pagaminti maista Skyriaus ugdytiniams ir
darbuotojams.

6. Pareigybés pavaldumas — vir¢jas pavaldus Skyriaus tikio vedéjui. Viréja | darbg priima ir atleidzia
1§ pareigy Skyriaus direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kity jstatymy nustatyta
tvarka. Darbo uzmokestis nustatomas teisés akty nustatyta tvarka.

II. SKYRIUS SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis vir¢jo pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

7.1. viréju gali dirbti asmuo turintis vir¢jo kvalifikacijg patvirtinantj] dokumenta;

7.2. nustatyta tvarka pasitikrines sveikata, iSklausgs jvading, darbo vietoje, prieSgaisring darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukcijas, susipazings su Skyriaus nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis.

7.3. i8klauses privalomyjy higienos Ziniy programa ir turéti atitinkamus paZyméjimus. Higienos
zinios ir jgiidZiai atnaujinami teisé€s akty nustatyta tvarka;

7.4. turi biiti susipazings su ,,Geros higienos praktikos taisyklémis vieSojo maitinimo jmonése
tvarka“;

7.5. turéti praktinio darbo patirties ir/ar gebéti dirbti savarankiskai.

8. Sis pareigybés apra§ymas reglamentuoja Skyriaus viréjo bendruosius reikalavimus, funkcijas,
teises, atsakomybe, pavalduma, darbo uzmokescio nustatyma.

111. SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Virgjo funkcijos:

9.1. laiku pagaminti geros kokybés maista, priimti tkio ved¢jo 1§ sandélio iSduodamus maisto
produktus, pasiraSyti valgiarastyje, apie netinkamus ir reikalaujamos kokybés neatitinkanc¢ius maisto
produktus 18 karto informuoti tikio vedéja.

9.2. atsakyti uz i§ sandélio priimty maisto produkty tinkamg saugojimg ir panaudojimg, virtuvés
inventoriaus saugojimg, naudojima pagal paskirtj ir inventoriaus sanitaring biikle;

9.3. gaminti maistg pagal pateikty valgiarastj, paruostas technologines korteles ir prisilaikant maisto
gamybos reikalavimy;

9.4. nuosekliai laikytis maisto tvarkymo procesy etapy, kad biity iSvengta Zzaliavy ir gatavos
produkecijos susilietimo bei kryZzminio uzterSimo;



9.5. atiduoti pagamintg maistg vartotojams pagal nustatytas maitinimo normas, reikiamos
temperatiros ir laikantis maisto atidavimo grafiko ir taisykliy;

9.6. ypac riipestingai ruosti kars¢iu neapdorojamus produktus;

9.7. pastoviai pildyti Zurnaluose maisto Siluminio apdorojimo (paruos$imo), laikymo temperatiiros
informacija;

9.8. laikytis asmens higienos, dévéti tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengian¢ius asmeninius
drabuzius, galvos apdangalg, dengiant] plaukus, ir avalyne. Dévéti veido apsaugos priemones
(atsizvelgiant j esama situacijg ir LR Vyriausybés nurodymus bei teisés aktus). Prijuostés ir darbo
drabuziai neturi siekti grindy.

9.9. pries pradedant darba kruopsciai plauti rankas, prisilaikant ranky plovimo instrukcijos.

10. Visi jrengimai ir pavirSiai, kurie tiesiogiai lietési su maistu, pabaigus darbg, Svariai iSvalomi,
reikalui esant dezinfekuojami, dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojamos pagal paskirtj
gamintojo nurodytomis salygomis. Pastoviai laikytis dezinfekcijos plano. Pildyti privalomus
Zurnalus.

11. Serganc¢iam su maisto tvarkymu susijusiam darbuotojui draudZiama dirbti virtuvéje.

12. Nejleisti  virtuve paSaliniy asmeny, neleisti personalui maitintis virtuvéje.

13. Vykdyti smurto prevencijos jgyvendinimo priemones ir kt.

IV. SKYRIUS VIREJO TEISES
14. Viréjas turi teise:
14.1. biti reguliariai informuojamas apie teisés akty, susijusiy su maisto sauga ir maisto tvarkymu,
pakeitimais bei papildymais;
14.2. teikti sitlymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;
14.3. nuolat tobulinti zinias, kelti kvalifikacija;
14.3. 1 atostogas, darbo uzmokesti ir kitas darbuotojams teises akty nustatytas garantijas;
14.4. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V. SKYRIUS VIREJO ATSAKOMYBE
15. Vir¢jas atsako uz:
15.1. kokybiska savo funkcijy vykdyma, geros kokybés maisto gaminima;
15.2. produkty tinkamg saugojimg ir panaudojimg virtuvéje.
15.3. i8duodamo 1§ virtuvés maisto normas (pagaminto produkto svorio atitikimg pagal dienos
valgiarastj, atitinkantj vaiky skaiciy ir porcijas), maisto iSdavimg laiku ir reikiamos temperatiiros
(pagaminty patiekaly atidavimg vartotojui ne Zemesne¢je kaip + 68 C temperatiroje); pagaminto
produkto realizacijos trukme (iki 2 val.);
15.3. virtuves reikalingy dokumenty tvarkyma;
15.4. priimty i§ sandélio maisto produkty tinkama saugojima ir panaudojima virtuvéje;
15.5. virtuveés patalpy Svara, tvarka ir sanitaring biikle;
15.6. patikéto inventoriaus saugojima ir saugy naudojima pagal paskirtj, tausojima ir patalpy
prieziiira;
15.7. gerosios higienos praktikos taisykliy, vieSojo maitinimo jmonéms reikalavimy, LR Higienos
normy HN 75:2016 ,,ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendryjy
sveikatos ir saugos reikalavimy®, saugos darbe, elektrosaugos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy
zinojimg ir vykdyma.
16. Vir¢jas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél jo kaltés padaryta Zalg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




